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MUSEOS DE TENERIFE

ANUNCIO

La Gerencia del Organismo Auténomo de Museos y Centros del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
dicto el dia 2 de agosto de 2023, la resolucidn por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as del proceso convocado para la cobertura por personal laboral fijo, por el
turno de acceso libre, mediante el sistema de concurso-oposicidn, de una (1) plaza de Técnico/a
Superior en Actividades Museisticas (A1), de la plantilla del Organismo Auténomo de Museos y
Centros del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, sujeta al proceso extraordinario de ESTABILIZACION
ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL:

“RESOLUCION POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA POR PERSONAL LABORAL FIJO,
POR EL TURNO DE ACCESO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE UNA (1)
PLAZA DE TECNICO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES MUSEISTICAS (A1), DE NATURALEZA
ESTRUCTURAL Y PERMANENTE, DE LA PLANTILLA DEL ORGANISMO AUTONOMO DE MUSEOS Y
CENTROS DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE, SUJETA AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo, por el turno de
acceso libre, mediante el sistema de concurso-oposicion, de una (1) plaza de Técnico/a Superior en
Actividades Museisticas (A1), de naturaleza estructural y permanente, de la plantilla del Organismo
Auténomo de Museos y Centros (en adelante OAMC) del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, sujeta al
proceso extraordinario de ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL, en ejecucién de la
Oferta de Empleo Publico de 2021 (en adelante OEP), y teniendo en cuenta que:

PRIMERO.- La Convocatoria y las Bases que rigen el citado proceso selectivo fueron aprobadas por
Decreto n? 115/22 de la Presidencia, de 13 de diciembre de 2022 y publicadas en el BOP Anexo al n2
151 de 16 de diciembre de 2022.

La plaza objeto de las mismas es la especificada en el Anexo Il de las citadas Bases, esto es, una (1)
plaza de Técnico/a Superior en Actividades Museisticas (GR.A, SG. A1), de naturaleza estructural y
permanente, de la plantilla del Organismo Auténomo de Museos y Centros del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife sujeta al proceso extraordinario de ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL,
en ejecucion de la OEP de 2021.

SEGUNDO.- En atencién a lo establecido en la Base Cuarta de la citada convocatoria, el plazo de
presentacion de solicitudes de participacion para tomar parte en el proceso selectivo de referencia fue
de veinte (20) dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.



Dicho anuncio fue publicado en el Boletin Oficial del Estado n2 312, de 29 de diciembre de 2022, por
lo que el dia 27 de enero de 2023 finalizd el plazo para la presentacidn de solicitudes de participacion
para tomar parte en el proceso selectivo.

TERCERO.- Por Resolucidn n? 49/23 de 27 de febrero de 2023 de la Gerencia del OAMC, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n2 26, de 1 de marzo de 2023, al amparo de
lo dispuesto en la Base Quinta de la convocatoria, se aprobé la relacién provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, sefialandose un plazo de subsanacion de diez (10) dias habiles, que
transcurrid entre el 2 y el 15 de marzo de 2023, ambos inclusive.

CUARTO.- La Base Quinta de las que rigen la Convocatoria establece que “{(...) Relacion definitiva de
aspirantes. Finalizado el plazo de subsanacion, el drgano competente en materia de personal dictard
resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Dicha
resolucion se hard publica en el Boletin Oficial de la Provincia y contendrd, como anexo unico, la relacion
nominal de aspirantes excluidos/as. Igualmente, se indicard el lugar en que se encuentran expuestas al
publico las listas completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Las resoluciones a las que se hace referencia en los pdrrafos anteriores también se hardn publicas, una
vez publicadas en el Boletin Oficial de esta Provincia, mediante anuncios en el Tablon del OAMC y a
través de web institucional www.museosdetenerife.org.

Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del/la
interesado/a.”

QUINTO.- La Base Séptima de las que rigen la convocatoria dispone que la fecha, hora y lugar de
celebracion del ejercicio de la fase de oposicidn se hard publico a través de la Resolucidn por la que se
apruebe la lista definitiva de los/las aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

SEXTO.- De conformidad con el articulo 35.1 E) de los Estatutos del OAMC, corresponde al Gerente del
OAMC, al tener atribuidas las competencias en materia de personal, la competencia para aprobar la
presente Resolucién.

A la vista de lo expuesto, por la presente
RESUELVO

12.- Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la
convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo, por el turno de acceso libre, mediante
el sistema de concurso-oposicién, de una (1) plaza de Técnico/a Superior en Actividades Museisticas
(GR.A, SG.A1), de naturaleza estructural y permanente, de la Plantilla del Organismo Auténomo de
Museos y Centros del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, sujeta al proceso extraordinario de
ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL, aprobada por Decreto n? 115/22 de la
Presidencia, de 13 de diciembre de 2022 y publicada en el BOP Anexo al n2 151 de 16 de diciembre de
2022:

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA COBERTURA POR PERSONAL LABORAL FIJO, POR EL TURNO DE ACCESO LIBRE,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE UNA (1) PLAZA DE TECNICO/A SUPERIOR EN
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ACTIVIDADES MUSEISTICAS (GR.A, SG.A1), DE LA PLANTILLA DEL ORGANISMO AUTONOMO DE
MUSEOS Y CENTROS DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE, SUJETA AL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL.

(1) PLAZA: TECNICO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES MUSEISTICAS (GR.A, SG. A1)

DNI Apellidos, Nombre Admitido/a
k% 2130 ** Arija Bartolomé, Lorea Sl
*kk 7879 ** Fernandez del Castillo Roca, Ana Sl
*¥*k*k 6077 ** Hernandez Murciano, M2 Aridane Sl
*¥**0958** Medina Cabrera, M2 de los Angeles Sl
*¥*%Q924** Padrino Barrera, José Manuel Sl

22.- Convocar a los/las aspirantes admitidos/as en el citado proceso para la realizacién del tnico
ejercicio de la fase de oposicidn el dia 15 de diciembre de 2023 a las 10:00 horas en el Organismo
Auténomo de Museos y Centros del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, sito en ¢/ Fuente Morales n2
1 (entrada por ¢/ Doctor Cervia Cabrera s/n), 38003 Santa Cruz de Tenerife.

39.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablén de Anuncios del OAMCYy en la web institucional
www.museosdetenerife.org, la presente resolucion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 28.6 del vigente Reglamento Orgdnico del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, contra la presente Resolucidn podra interponerse potestativamente RECURSO DE
REPOSICION ante el mismo 6rgano que hubiera dictado el acto impugnado en el plazo de UN (1) MES
contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, de acuerdo
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o directamente RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en Santa Cruz de Tenerife, dentro del plazo de
DOS (2) MESES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacidn de la Resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia, sin perjuicio de la interposicién de cualquier otro recurso que estime
procedente.”

En Santa Cruz de Tenerife, a la fecha de la firma electrdénica

EL GERENTE
Fdo.: Carlos E. Gonzalez Martin
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